Vyucéovaci predmét: Praktické ¢innosti

Svét prace

Vzdélavaci obsah

Ro¢nik: 9.

Ocekavané vystupy z RVP ZV

Skolni vystupy

Ucéivo

Piesahy a vazby, prufezova
témata

e posoudi své moznosti pii
rozhodovani o volbé vhodného
povolani a profesni piipravy

e Orientuje se v pracovnich
¢innostech vybranych profesi

e rozpozna své silné a slabé
stranky, své prednosti, omezeni
a predpoklady pro rizné
¢innosti

e realistickou volbu povolani
spojuje se sebepoznanim

e aktivné pracuje se svym typem
osobnosti

e zvazuje klady a zapory
jednotlivych povoléani

e uvédomuje si naroky na
vzdélani potiebné k vykonani
zvolené¢ profese

e seznami se s prekazkami
V pfistupu pracovnim
prilezitostem

e seznami se se znevyhodnénim
nekterych obcant na trhu préace

Volba profesni orientace

e sebepoznani a sebehodnoceni,
poznavani silnych stranek
osobnosti, osobni zajmy a cile,
télesny a zdravotni stav, osobni
vlastnosti a schopnosti, vlivy na
volbu profesni orientace

e typologie osobnosti

Trh prace

e druhy pracovist’, pracovnich
prosttedk, pracovnich objekti,
charakter a druhy pracovnich
¢innosti, kvalifikacni
pozadavky, zdravotni a
osobnostni pozadavky

e rovnost prileZitosti na trhu
prace

Osobnostni a socialni vychova
Osobnostni rozvoj
sebepoznani a sebepojeti
- ja jako zdroj informaci o sob¢
- moje psychika
- zdravé a vyrovnané sebepojeti
Osobnostni a socialni vychova
Osobnostni rozvoj
seberegulace a sebeorganizace
- regulace vlastniho jednani i
prozivani

Multikulturni vychova

lidské vztahy

- pravo vsech lidi Zit spole¢né a
podilet se na spolupraci

- predsudky a vzité stereotypy




e vyuzije profesni informace a
poradenské sluzby pro vybér
vhodného vzdélavani

e orientuje se na trhu prace a
V moznostech uplatnéni
jednotlivych studijnich a
ucebnich obort

e pracuje s tabulkami a grafy —
hledé v nich pottebné tidaje a ty
vyuziva pro svoji profesni
volbu

e orientuje se v aktualni nabidce
Skol, ucilist’ a volnych
pracovnich mist

e vyuziva poradenskych sluzeb
pfi rozhodovani a korigovani
své profesni volby

e seznamuje se s naplni uc¢ebnich
a studijnich oborti

e uplatnitelnost uc¢ebnich a
studijnich obort , nabidka a
poptavka

e Uiady prace

Informacni zakladna pro volbu
povolani
e prace profesnimi informacemi

e vyuzivani poradenskych sluzeb

MoZnosti vzdélavani
e napli ucebnich a studijnich
obortl

princip socialniho smiru a

solidarity

- odpovédnost a ptispéni
kazdého jedince za odstranéni
diskriminace a predsudki vici
etnickym skupindm

Osobnostni a socialni vychova
Osobnostni rozvoj
psychohygiena

- hledéni pomoci pfii obtiZich

Osobnostni a socialni vychova
Osobnostni rozvoj

rozvoj schopnosti poznavani

- dovednosti pro uceni a studium




e prokaZe v modelovych situacich

schopnost prezentace své osoby pfi

vstupu na trh prace

e uvédomuje si potiebu dalsiho
vzdélavani pro zvyseni
prilezitosti uplatnéni na trhu
prace

e s dostate¢nou mirou sebejistoty
zvlada vyplnéni ptihlasky

e pii pfijimacim pohovoru klade
vhodné otdzky a snazi se
rozumné a spravé odpovidat na
predkladané otazky

e ziskava informace o pracovnich
ptileZitostech regionu ze vSech
dostupnych zdroji

e seznamuje se se Zpusoby
hledéni zamé&stnani

e zvlada sepsat jazykové,
stylisticky 1 graficky vhodné
upraveny zivotopis

¢ v modelovych situacich
prokazuje schopnost prezentace
své osoby

e seznami se s vybranymi
otazkami pracovniho prava a
profesni etiky

e sezndmi se s profesnimi rolemi
cloveka

e celozivotni vzdélavani

e pfijimaci fizeni

Zaméstnani
e pracovni prilezitosti v regionu

e zpusoby hledani zaméstnani

e psani zivotopisu

e pohovor u zameéstnavatele

e prava a povinnosti zaméstnancl
a zamg&stnavatell

Osobnostni a socialni vychova

Socialni rozvoj

komunikace

- komunikace v riznych
situacich

- vedeni dialogu

- verbalni i neverbalni
komunikace

Osobnostni a socialni vychova

Socialni rozvoj

komunikace

- komunikace v riznych
situacich

- vedeni dialogu

- verbalni 1 neverbalni
komunikace

Osobnostni a socialni vychova

Osobnostni rozvoj

kooperace a kompetice

- rozvoj socialnich dovednosti
pro kooperaci

- rozvoj individudlnich a
socidlnich dovednosti pro
etické zvladani situaci soutéze,




e seznami se s problémy
nezameéstnanosti a moznostmi
feSeni

e seznamuje se s druhy a
strukturou organizaci

e seznamuje se S nejéastéjSimi
formami podnikani

e poznava pozadavky na
podnikéni

e problémy nezaméstnanosti

Podnikani
e druhy a struktury organizaci

e formy podnikéni

konkurence

Multikulturni vychova

lidské vztahy

- tolerance, empatie, umét se vZzit
do role druhého

Osobnostni a socialni vychova

Socialni rozvoj

mezilidské vztahy

- respektovani, podpora, pomoc

Osobnostni a socialni vychova

Socialni rozvoj

kooperace a kompetice

- rozvoj socialnich dovednosti
pro kooperaci

- rozvoj individudlnich a
socialnich dovednosti pro
etické zvladani situaci soutéze,
konkurence




